PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO PARA UM POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE TECNICO DA
CARREIRA DE  ASSISTENTE TECNICO, AREA  ADMINISTRATIVA, CONFORME
CARACTERIZAGAO NO MAPA DE PESSOAL

ATAN."6

1. Ao segundo dia do més de julho do ano dois mil e vinte e um, reuniram os elementos
do jiri nomeados para a contratagio na modalidade de relagdo de emprego publico por
tempo indeterminado de um Assistente Técnico da carreira de Assistente Técnico, drea
Administrativa, estando presentes: a presidente, Ana Maria de Carvalho Rodrigues,
Coordenadora Técnica do Municipio de Cantanhede, e as vogais efetivas: Ménica
Fernanda de Jesus Vinhas Rocha, Assistente Técnica da Freguesia de Febres, que
substituird a Presidente do Jiri nas suas faltas e impedimentos e Maria Dulce dos Santos

Machado, Coordenadora Técnica do Municipio de Cantanhede.

2. A reunido destinou-se a tomar conhecimento dos resultados classificativos da
Avaliac@o Psicolégica efetuada pelo Dr. Vasco Manuel Espinhal Otero da Costa,
Técnico Superior na drea de Psicologia no Municipio de Cantanhede, aos candidatos
admitidos na Prova de Conhecimentos, conforme Grelha de Classificagdo da Avaliagio

Psicolégica em anexo.

3. O jiri deliberou notificar a candidata excluida na Avaliagdo Psicolégica, seguindo-se

e fase de pronuncia sobre a mesma, em sede de audi€ncia de interessados.

4. Mais deliberou o juri, para efeitos do n.° 1 do artigo n.° 24.° da Portaria n.® 125-
A/2019, de 30 de abril, convocar por oficio registado os candidatos admitidos na

Avaliagiio Psicolégica, para a realizagdo do método de selecdo Entrevista Profissional

de Selecio (conforme grelha em anexo).

5. Todas as deliberacdes foram tomadas por unanimidade e votagdo nominal (n.° 1 do

artigo 15.° da Portaria n.® 125-A/2019 de 30 de abril).

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido da qual se lavrou a

presente ata que depois de lida e achada conforme vai ser assinada por todos os

membros do juri.



A presente ata fica desde ja disppnivel para consulta pelos interessados.
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PROCEFDIMENTO CONUURSAL COMEM PARY A CONSTITUR AT DE RELACAO JU RIDICA D

EMPREGO PUBLLCO BN REGIVME DE CONTRATO DE TRABALEHD M FUNCOES PULLICAS POR

FEMPO INDETERMENADO PARN UM POSTO DE TRABALHO DEOASSISTENTE TECONICO Dy
CARREIRA DEASSINTENTE TEONTCO. AREA ADMINISTRATIV A

Grrelha de Classificaciio da Avaliagio Psicologica

. NOME L J\q;'li:l& . E' CLASSIFICACAO ii

. Ana [sabel Masquita | Ele qu/ﬁ' .’)’0 V%/\M |
Ana Ragquel Moreno Mendes Palrma % v 44{5 Ve Vebinty |i
Maria Amélia Simdes Heleno E@d//}//e’ a/" vl plo I.
Maria Raquel Ferreira Alcintara Carreira MW’/’ J0 Vq&ft&j
Sara de Andrade Hanzouli a,) FA LTol
Sflvia Isabel Ferreira Figueiredo da Silva Neves Santos %V’?ﬂép' 9_0 VFJZJJ(&5 |

a) Candidato (a) excluido (2) por faltar & Avaliacio Psicolégica (AP) - Eliminaténa

b) Candidato (a) excluido (a) por ter obtido classificagiio inferior a 9,50 valores, na Avaliagio
Psicoldgica (AP) - Eliminatéria

Cantanhede, 30 de junho de 2021

Lt

Dr. Vasco \Lmuel Fsplﬁml Otero da Costa

(Técnico Supertor na drea de Psicologia)




FREGUESIA DE FEBRES

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO PE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPQ INDETERMINADO PARA UM POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE TECNICO DA
CARREIRA DE ASSISTENTE TECNICO, AREA ADMINISTRATIVA, CONFORME CARACTERIZAGAQ

NOMAPA DE PESSOAL

MARCACAD DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAQ

Nome Hora Data / Local
Ana [sabel Mesquita 10,00h
Ana Raquel Moreno Mendes Palma 10,20h 21/07/2021
Maria Amélia Sim&es Heleno 10,40h
Maria Raquel Ferreira Alcintara Carreira 11,00h AT R
de Febres
Silvia [sabel Ferreira Figueiredo da Silva Neves Santos 11,20h

Cantanhede, 02 de julho de 202}

A Presidente do Juari,

Ana Maria de Carvalho Rodrigues

(Coordenadora Técnica do Muni¢ipio de Cantanhede)




