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NORMAS REGULAMENTARES DA EXECUCAQ DO ORCAMENTO
PARA O ANO 2020

Capitulo I
Artigo 1.° - Definigao e Objeto
1. O presente regulamento estabelece regras e procedimentos aplicaveis a
execugdo do Orcamento da Freguesia, de modo a garantir o cumprimento dos
principios orcamentais, nos termos do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de
fevereiro, da Lei 2/2007 de 15 de janeiro, Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro,
Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro,
Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, Lei n.° 110/2009, de 16 de setembro,
Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho, Decreto-Lei 114/2007, de 19 de Abril e
Decreto-Lei n.” 18/2008, de 29 de Janeiro.
2. Apds a entrada em vigor do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as
Administracoes Publicas (SNC-AP) o Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de
fevereiro, com excegdo dos seus pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1 serd substituido pelo
Decreto-Lei n.® 192/2015, de 11 de setembro e a Lei 2/2007 de 15 de janeiro sera
substituida pela Lei n.® 151/2015, de 11 de setembro.
Artigo 2.° - Utilizagdo das Dotagbes Or¢amentais
Durante o ano de 2020 a utilizagio das dotagdes orgamentais fica dependente da
existéncia de fundos disponiveis a curto prazo, previstos ao abrigo do disposto
da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro (LCPA).
Artigo 3.° - Execugdo Orgamental
1. O Executivo, baseado em critérios de economia, eficicia e eficiéncia, tomara
as medidas necessirias a gestdo rigorosa das despesas publicas locais,
reorientando as dotagdes disponiveis de forma a permitir uma melhor
satisfagdo das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro.
2. Na execucdo dos documentos previsionais deverd ser tido em conta os
principios da utilizagdo racional das dotagées aprovados e da gestio eficiente
da tesouraria. Segundo os principios da utilizagao racional das dotagdes
aprovadas, a assung¢do dos custos e das despesas deve ser justificada quanto a
necessidade, utilidade e oportunidade.
3. Devera continuar a ser assegurado e implementado durante o ano de 2020
um efetivo sistema de controlo interno, com vista ao refor¢o do controlo
financeiro, com o objetivo de garantir o rigor na execugao orgamental e evitar a
mad utilizagdo dos recursos autdrquicos.
Artigo 4.° - Registo Contabilistico
1. O registo da receita e da despesa e dos respetivos movimentos contabilisticos
serao efetuados em documentos préprios.
2. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, serdo os
constantes do sistema de controlo interno, aprovado nos termos do disposto do
Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro, conjugado com o estipulado no
Decreto-Lei n.® 192/2015, de 11 de setembro.
Artigo 5.° - Gestdo dos Bens Tangiveis e intangiveis da Autarquia
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1. A Gestdo do Patrimdnio da Freguesia executar-se-4 nos termos do
regulamento de cadastro e Inventario de Bens da Autarquia.
2. As aquisigbes de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opgdes do
plano, nomeadamente o plano plurianual de investimentos e com base nas
orientagbes do 6rgdo executivo através de informagdo-proposta ou documento
equivalente, designadamente contratos, ap6s aprovagao da despesa bem como
da verificagdo do cumprimento das normas legais aplicaveis.
Artigo 6.° - Modificagdes ao Orgamento e ao PPI
1. As dotagOes inscritas nas Grandes Opgdes do Plano, comparticipadas por
Fundos Comunitdrios ou outros, s6 poderdo ser utilizadas para reforgos de
outras iniciativas, apds reformulacao, devidamente comprovada, do respetivo
cronograma financeiro.
2. A modifica¢do ao Orgamento, decorrente da aplicagdo de receitas legalmente
consignadas, sé poderd ser considerada com a efetiva atribui¢do (homologagao)
pela entidade respetiva.
Capitulo II
Artigo 7.%- Principios Gerais para a Arrecadagao de Receitas
1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se néo tiver sido objeto
de inscrigdo na rubrica or¢camental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada
além dos valores inscritos no Or¢gamento, conforme disposto em 2.3.4.2 - a) e b)
do DL n.” 54-A /99, de 22 de fevereiro (com a entrada em vigor do SNC-AP - 4
da NCP 26 do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro).
2. A liquidagao e a arrecadacao de receitas sera efetuada com base na legislagao
e regulamento em vigor.
3. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de Dezembro devem ser
contabilizadas pelas correspondentes rubricas do Orgamento do ano em que a
cobranga se efetuar.
Artigo 8.° - Principios Gerais para a Realizagdao de Despesas
1. Na execucdo do Orgamento da despesa, devem ser respeitados os principios e
regras definidas no Decreto-Lei n.” 54-A /99, de 22 de Fevereiro (com a entrada
em vigor do SNC-AP - da NCP 26 do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de
setembro), nomeadamente:
1.1. As despesas s6 podem ser cativadas, assumidas, autorizadas e pagas, se
para além de serem legais, estiverem inscritas no Orgamento e no PP, no caso
dos investimentos, com dotacéo igual ou superior ao cabimento e compromisso,
respetivamente;
1.2. As dotagbes orcamentais das despesas constituem o limite mdximo a
utilizar na sua realizagdo;
1.3. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de Dezembro,
devendo o pagamento dos encargos assumidos e ndo pagos até 31 de Dezembro
ser processados por conta das verbas adequadas do orgamento do ano seguinte.
2. A autorizagao para a realizagdo de despesas serd concedida pela entidade
com delegagio de competéncia para o efeito, exarada sobre a requisigdo
numerada ou documento equivalente, previamente cabimentada e apreciada a
sua adequacéo as regras e principios a aplicar na realizagdo das despesas.
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3. As propostas relativas a atribuicio de subsidios ou realizagio de
transferéncias para valores superiores a 5.000,00 euros, terio de ser
acompanhadas de declaragdo da Seguranga Social comprovativa da situagéo
contributiva regularizada e identificagdo completa do beneficidrio — nome,
morada, contato, e-mail e niimero de identificagao fiscal.
4. As propostas relativas a atribuigdo de subsidios ou realizagdo de
transferéncias para qualquer montante, terdo de ser acompanhadas de
declaracdo das Finangas comprovativas da situagdo tributdria regularizada, a
qual deverd mencionar que ndo é devedor perante a Fazenda Publica de
quaisquer impostos ou prestagdes tributérias e respetivos juros.
5. No caso especifico do compromisso da despesa, e tendo como principio
bésico a ndo utilizagido da antecipagio de fundos prevista no artigo 4° da LCPA,
devera atender-se a regra prevista no n.° 2 do artigo 8° do Decreto-Lei n.°
127/2012 de 21 de junho, ou seja, os compromissos serdo realizados em fungéo
dos trabalhos e fornecimentos a desenvolver mensalmente.
6. Em caso de reconhecida necessidade podera ser autorizada pelo Presidente
da Junta a constituigdo de fundos de maneio, por conta da respetiva dotagdo
or¢amental, visando o pagamento de pequenas despesas urgentes e inadidveis.
7. Cada um dos fundos referidos no nimero anterior, tem de ser regularizado
no fim de cada més, num tinico titulo e saldado no fim do ano, ndo podendo
conter, em caso algum, despesas nao documentadas.

Artigo 9.° - Autorizagio para a Contratagido das Despesas
1. As competéncias para a autorizacdo da realizagdo de despesas, sdo
estabelecidas por deliberagdo do executivo, sem prejuizo da adogdo de regras e
demais procedimentos estabelecidos sobre esta matéria por legislacdo em vigor,
nomeadamente Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de Janeiro.
2. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento as seguintes despesas:
vencimentos e saldrios, encargos de empréstimos, contribuicbes e impostos,
reembolsos ou quotas ao Estado ou organismos seus dependentes, dgua,
energia elétrica, telefone, prémios de seguros e quaisquer outros contratos que
resultem de contratos legalmente celebrados, bem como o pagamento a
diversas entidades por Operagdes de Tesouraria.
3. Qualquer encargo s6 pode ser assumido depois de ser previamente registado
o cabimento da importancia correspondente a despesa a pagar.

Capitulo IIT

Artigo 10.° - Procedimento para a Realizagdo da Despesa
1. Os concursos ptiblicos ou limitados, os procedimentos de negociagdo ou
didlogo concorrencial, serio efetuados de harmonia com as regras de
contratagéo ptiblica estabelecidos pelo Decreto-Lei n.” 18/2008, de 29 de Janeiro.
2. Sao excluidas dos procedimentos de contratagio as entidades relativamente
as quais se verifique qualquer das situagdes de impedimentos referidos no
artigo 55.° do Decreto-Lei n.” 18/2008, de 29 de Janeiro.
3. A realizagdo de trabalhos de trabalhos de construgao, reconstrugao, restauro,
reparagdo, conservagio ou adaptacdo de iméveis, bem como as concessdes de
obras publicas e fornecimentos de obras publicas aplica-se o regime constante
Grandes Opgdes do Plano e Orgamento - 2020 Pégina 4
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do Decreto-Lei 18/2008, de 29 de Janeiro. Os processos de formalizagio dos
respetivos contratos, a adotar sdo os seguintes:
3.1. Concurso ptiblico — para empreitadas de valor igual ou superior a
150.000,00€.
3.2. Consulta prévia - para empreitadas de valor inferior a 150.000,00€
3.3. Ajuste direto - para empreitadas de valor inferior a 30.000,00€
4. A realizagio de despesas com aquisicio de bens e servigos, locagao e
aquisi¢do de bens iméveis, regem-se pelo Decreto-Lei 18/2008, de 29 de Janeiro.
Os procedimentos a adotar sdo os seguintes:
4.1. Concurso publico - para aquisi¢des cujo valor do contrato seja superior a
75.000,00€.
4.2. Consulta prévia — para aquisi¢des cujo valor seja inferior a 75.000,00 €.
4.3. Ajuste direto - para aquisigdes cujo valor seja inferior a 20.000,00 €.
5. As adjudicagbes efetuadas ao abrigo do artigo 128° do Decreto-Lei 18/2008,
de 29 de Janeiro podem ser efetuadas sobre a fatura ou documento equivalente,
quando o prego contratual nio seja superior a 5.000 euros,
6. As despesas relativas a encargos de representagio e a aquisigao de bens para
oferta que ultrapassem os 249,40€ mensais, despendidos de uma s6 vez ou
fracionadamente carecem de autorizagdo expressa do Presidente da Junta de
Freguesia.

Artigo 11.° - Celebragio e Formalizagdo dos Contratos
1. Nao ha obrigatoriedade de celebracdo de contrato escritc nas seguintes
condigdes:
1.1. Quando se trate de contrato de locagdo ou de aquisi¢ao de bens méveis ou
de aquisic@o de servigos cujo prego contratual ndo exceda € 10 000;
1.2. Quando se trate de locar ou de adquirir bens méveis ou de adquirir servigos
ao abrigo de um contrato ptiblico de aprovisionamento;
1.3. Quando se trate de locar ou de adquirir bens méveis ou de adquirir servigos
nos seguintes termos:
1.3.1. O fornecimento dos bens ou a prestagio dos servigos deva ocorrer
integralmente no prazo méaximo de 20 dias a contar da data em que o
adjudicatdrio comprove a prestacdo da caugdo ou, se esta ndo for exigida, da
data da notificagao da adjudicagao;
1.3.2. A relagdo contratual se extinga com o fornecimento dos bens ou com a
prestagdo dos servigos, sem prejuizo da manutengdo de obrigagbes acessdrias
que tenham sido estabelecidas inequivocamente em favor da entidade
adjudicante, tais como as de sigilo ou de garantia dos bens ou servigos
adquiridos; e
1.3.3. O contrato néo esteja sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas;
ou
1.4. Quando se trate de contrato de empreitada de obras ptblicas de
complexidade técnica muito reduzida e cujo prego contratual ndo exceda € 15
000.
2. A redugdo do contrato a escrito pode ser dispensada pelo 6rgdo competente
para a decisdo de contratar, mediante decisdao fundamentada, quando:

Grandes Opgdes do Plano e Orgamento - 2020 Pdgina 5



4

v,

2.1. A segurangca ptiblica interna ou externa o justifique; % \<
2.2. Seja adotado um concurso puiblico urgente; ou
23. Por motivos de urgéncia imperiosa resultante de acontecimentos
imprevisiveis pela entidade adjudicante, seja necessario dar imediata execugao
ao contrato.
3. A competéncia para dispensa de contrato escrito na situagdo do niimero
anterior, cabe a entidade competente para autorizar a despesa.
Artigo 12.° - Publicitagdo de Modificagdes ao Contrato
1. Os atos administrativos do contraente ptblico ou os acordos entre as partes
que impliquem quaisquer modificagoes objetivas do contrato e representem um
valor acumulado superior a 15 % do prego contratual devem ser imediatamente
publicitados, pelo contraente piiblico, no portal da Internet dedicado aos
contratos ptiblicos, devendo a publicidade ser mantida até seis meses apéds a
extingcao do contrato.
2. A publicitagdo referida no nimero anterior é condigdao de eficicia dos atos
administrativos ou acordos modificativos, nomeadamente para efeitos de
quaisquer pagamentos.
Artigo 13.° - Publicitagdo dos Ajustes Diretos e Consultas Prévias
1. A celebragdo de quaisquer contratos na sequéncia de ajuste direto ou consulta
prévia deve ser publicitada, pela entidade adjudicante, no portal da Internet
dedicado aos contratos publicos.
2. A publicitagdo referida no numero anterior é condigdo de eficicia do
respetivo contrato, independentemente da sua reducdo ou ndo a escrito,
nomeadamente para efeitos de quaisquer pagamentos.
Artigo 14.° - Comunicagdes, Notificagdes e Publicitagdo
1. A via eletrénica é regra para todos os procedimentos de Contratagdo Publica.
As comunicagbes, as trocas e arquivos de dados e outras informages
processam-se através de plataformas eletrénicas.
2. A partir de 30 de Julho de 2009, tornou-se obrigatéria a utilizagdo de
plataforma eletrénica para os convites a entidades, recegio de propostas,
notificagbes e demais atos dos procedimentos de contratagio piiblica.
Artigo 15.° - Limitagdes a Contratagao
1. Ndo podem ser convidadas a apresentar proposta empresas com as quais a
autarquia ja tenha celebrado, nesse ano econémico ou nos dois anos econémicos
anteriores, contratos cujo objeto seja idéntico ou abranja prestagbes do mesmo
tipo, e cujo prego contratual acumulado seja iguais ou superior aos limites da
consulta prévia (€150.000,00 nas empreitadas de obras ptiblicas; €75.000,00 nas
aquisicoes de bens e servigos) ou do ajuste direto (€30.000,00 nas empreitadas
de obras piblicas; €20.000,00 nas aquisi¢des de bens e servigos).
2. Nao podem ser convidadas entidades que tenham executado obras, fornecido
bens méveis ou prestados servigos, a titulo gratuito, no ano econémico em
curso ou nos dois anos econémicos anteriores.

Capitulo IV
Artigo 16.° - Conferéncia, Verificagdo e Registo da Despesa
Grandes Opgdes do Plano e Orgamento - 2020 Pigina 6
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A conferéncia, verificagdo e registo inerente a realizagdo de despesas efetuadas,
deverd obedecer ao conjunto de normas e disposigbes legais aplicaveis (e
Decreto-Lei n.” 18/2008, de 29 de Janeiro) e as regras de instrugao de processos
sujeitos a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, em particular pela Lei n.°
98/97, de 26 de Agosto.
Artigo 17.° - Autorizacdo Genérica para Dispensa de Autorizacao Prévia da
Assembleia

1. Considerando que, conforme dispde do artigo 12° do Decreto-lei n.°
127/2012, de 21 de junho, para efeitos de aplicacio da alinea c) do n.° 1 do
artigo 6° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, a autorizagdo prévia para a
assungdo de compromissos plurianuais pelo 6rgao deliberativo podera ser dada
aquando da aprovagio das Grandes Opgoes do Plano.
2. Face aos considerandos é dada autorizagao prévia e genérica ao executivo
para a assungdo de compromissos plurianuais, nos casos seguintes:
2.1. Resultem dos projetos ou a¢des constantes nas Grandes Op¢oes do Plano;
2.2. Os seus encargos nao excedam o limite de 9.759,58 € (nove mil, setecentos e
cinquenta e nove euros e cinquenta e oito céntimos);
2.3. Resultem de reprogramagdes financeiras de correntes de acordos de
pagamentos, alteragbes ao cronograma fisico de investimentos ou outros
legalmente previstos;
2.4. Sejam despesas de funcionamento de carater continuado e repetitivo,
observando os limites impostos pelo regime da contratagdo ptiblica, destacam-
se nomeadamente as despesas com os acordos do IEFP, com seguros, com
encargos de instalagdes e com as telecomunicagdes.
3. Em todas as sessdes ordindrias da Assembleia de Freguesia devera ser
presente uma listagem com os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo
da autorizagdo prévia genérica concedida.

Artigo 18.° - Duvidas sobre a execugdo do orgamento
As didvidas suscitadas na execugdo do or¢amento e na aplicagio do seu
regulamento sdo esclarecidas por despacho do Presidente da Junta.

NOTA INTRODUTORIA

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 16° da Lei n.® 75/2013 de 12/09,
compete a Junta de Freguesia elaborar as Grandes Opgdes do Plano e a
proposta de Orcamento, cabendo a Assembleia de Freguesia a sua aprovagiao
em conformidade com a alinea a), n.” 1 do artigo 9° da Lein.® 75/2013 de 12/09.

A presente proposta sobre o Plano de Atividades, Orcamento e Plano
Plurianual de Investimentos, para o ano 2020, foi elaborado (e redigido) de
acordo com a alinea a) e b), n.”1 do artigo 16.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de

RO
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Setembro, e tendo em consideragio os requisitos legais na apllcagao do Plano
Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL).

Pese embora o POCAL tenha sido substituido pelo SNC-AP conforme Decreto-
lei n.°192/2015 de 11 de Setembro, este s devera entrar em vigor para todas as
entidades em 1 de Janeiro de 2020.

Nesse sentido, a Dire¢io-Geral das Autarquias Locais (DGAL) através da
Circular 1266/2019 vem dar conhecimento que a CNC “reitera o entendimento
de que o orgamento das entidades autdrquicas para 2020, a elaborar em 2019,
ainda deverd ser preparado de acordo com o modelo do POCAL, havendo
depois, a partir de 1/1/2020, um ajustamento em sede de execugdo, para 0s
modelos de relato previstos no SNC-AP.”

Em 22/02/1999, foi publicado o Decreto-Lei n.° 54-A /99, que aprova o Plano
Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL) o qual, segundo se 1é
no seu predmbulo “consubstancia a reforma da administragio financeira e das contas
piiblicas no sector da administragiio autdrquica”.

O citado instrumento legal reforma profundamente a contabilidade autdrquica
constituindo um marco histérico na gestdo da administragdo local. Integra os
principios orcamentais e contabilisticos, as regras previsionais, os critérios de
valorimetria, o balango e a demonstragio de resultados e bem assim os
documentos previsionais e os de prestagdo de contas.

Aos documentos previsionais consagrados no anterior regime juridico (Decreto-
Lei n.° 341/83, de 21 de Junho, e Decreto Regulamentar n.® 92-C/84, de 28 de
Dezembro) - Plano de Atividades e Orgamento — sucedem agora as Grandes
Opgoes do Plano, nas quais sdo definidas as linhas de desenvolvimento
estratégico (incluindo o Plano Plurianual de Investimentos e as atividades mais

relevantes da gestdo autdrquica) e o Orgamento - conforme indicado no ponto
2.3.1do POCAL.

! 2.3 . Documentos previsionais e sua execugio:] - Os documentos previsionais a adoptar por todas as autarquias locais sdio as
Grandes Opgdes do Plano ¢ 0 Orgamento. Nas Grandes Opgdes do Plano sdo definidas as linhas de desenvolvimento estratégico da
autarquia local ¢ incluem, designadamente, o plano pluriansal de investimentos e as actividades mais relevantes da gestio
autdrquica.

2.3.1 - Plano plurianual de investimentos: O plano plurianual de investimentos das autarquias locais, de horizonte mével de quatro
anos, inclui todos os projectos & acgdes a realizar no Smbito dos objectivos estabelecidos pela autarquia lecal e explicita a respectiva
previsiio de despesa. No plano plurianual de investimentos devem ser discriminados os projectos e acgdes que impliquem despesas
orgamentais a realizar por investimentos.

2.3.2 - Orgamento: O orgamento das autarquias locais apresenta a previsio anual das receitas, bem como das despesas, de acordo
com o quadro ¢ cddigo de contas descritos neste diploma

2.3.3 - Execugio anual do plano plurianual de investimentos: O mapa da execugdo anual do plano plurianual de investimentos
apresenta a execugio do respectivo documento previsional num dado ano, destacando o nivel de execugdo financeira anual € global
S6 podem ser realizados os projectos € ou as acgdes inscritas no plano plurianual de investimentos e até ao montunte da
detaciio em «Financiamento definido para 0 ano em cursor.

2.3.4 - Execugdo orgamental

2341 - Os mapas de execugiio orcamental das despesas e das receitas articulam-se com o de Muxos de caixa e permitem
acompanhar de forma sintstica todo o processo de realizagdo das despesas e de arrecadagdio das receitas.

2342 . Naexecucdo do orgamento das autarguias locais devem ser respeitados os seguintes principios e regras

a) As receitas s6 podem ser liquidadas e arrecadadas se tiverem sido objecto de inscrigfio orgamental adequada;

by A cobranga de receitas pode no entanto ser efectuada para aldm dos valores inscrites no orgamento,

Grandes Opgdes do Plano e Orgamento - 2020 Pagina 8
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Nas Grandes Opcdes do Plano sdo definidas quatro grandes linhas de
desenvolvimento estratégico, como base para o desenvolvimento social,
econdémico, ambiental e patrimonial, com o horizonte de quatro anos,
correspondendo ao atual mandato autdrquico.

1. Reforgar a crescente importincia da Freguesia de Febres no
contexto do Concelho de Cantanhede e mais além;

2. Melhorar as condigdes de bem-estar e de qualidade de vida dos

cidadaos;

Criar condigbes para o relangamento das actividades econdmicas;

Valorizar a acgdo social, a educagéo, a cultura e o desporto.

Ll

As Grandes Opgdes do Plano e o Orgamento sdo dois importantes documentos
de gestdo contendo o quadro previsional, em fungdo do qual a administragdo
autdrquica desenvolve a sua acgdo na prossecugdo dos interesses autarquicos.
Constituem os instrumentos legais, com base nos quais, a Junta de Freguesia,
assegura a sua gestdo, ao longo do ano. Assim, na elaboracdo das Grandes
Opgdes do Plano e Orgamento, constitui primeira preocupagdo a priorizagao
das necessidades, face aos meios financeiros disponiveis ou a obter.

RECURSOS FINANCEIROS

A actividade desenvolvida durante o ano de 2019, nesta fase de preparagao e
apreciagdo das Grandes Opgdes do Plano e Orgamento para 2020, foi pautada
pelo rigor e controle na conjugacio dos fluxos financeiros de entrada
(recebimentos / receitas) e de saida (compromissos assumidos / pagamentos /
despesa), e constituiram elemento importante na perspectivagdo das previsoes
para o ano de 2020.

c) As receitas liquidadas e ndo cobradas aié 31 de Dezembro devemn ser contabilizadas pelas correspondentes rubricas do orgamento
do ano em que a cobranga se efectuar;

d)} As despesas sé podemn ser cativadas, assumidas, autorizadas e pagas se, para além de serem legais, estiverem inscritas no
orgamento e com dotagiio igual ou superior ao cabimento e a0 compromisse, respectivamente;

¢) As dotagdes orgamentais da despesa constituem o limite maximo a utifizar na sua realizagio;

0 As despesas a realizar com o compensagdio em receitas legalmente consignadas podem ser autorizadas até 3 concorrincia das
impertincias arrecadadas;

£) As ordens de pagamento de despesa caducam em 31 de Dezembro do ano a que respeitam, devendo o pagamento dos encargos
regulanmente assumidos ¢ ndo pagos até essa data ser processado por conta das verbas adequadas do orgamento que estiver em vigor
no momento em que se proceda ao seu pagamento;

h} O credor pode requerer 0 pagamento dos encargos referidos na alinea g) no prazo improrrogdvel de trés anos a contar de 31 de
Dezembro do ano a que respeita ¢ crédito,

i) Os servigos, no prazo improrrogdvel definido na alfnea anterior, devem tomar a iniciativa de satisfazer os encargos,
assumidos ¢ nio pagos, sempre que nio seja imputdvel ao credor a raziio do ndc pagamento.

Grandes Opgdes do Plano e Orgamento - 2020 Pigina 9
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Quadro 1 — Orgamentos de 2019,/ 2020 (classificagio econémica)

DESIGNAGCAO 2019 2020
Receitas Correntes
(01 - Impostos directos 864320 € 864320 €
02 - Impostos indirectos
04 - Taxas, multas e outras penalidades 47 500,00 € 46 500,00 €
05 - Rendimentos de propriedade 150,00 € 150,00 €
06-Transferéncias Correntes 125 B49,17 € 12221917 €
07 - Venda de servigos 323000 € 1223000 €
08 - Qutras receitas correntes 10,00 € 10,00 €
Total de Receitas Correntes 185 382,37 € 189 752,37 €
Receitas de Capital
09 - Venda de bens de investimento 10 460,00 € 15010,00 €
10 - Transferéncias de capital 10 030,00 € 75 030,00 €

11 - Activos financeiros

I2 - Passivos [inanceiros

13 - Outras Receitas de Capital

Total de Receitas de Capital 20 490,00 € 90 040,00 €
15 - Reposigdes niio abatidas pagamentos

16 - Saldo da Geréncia Anterior

Total Geral da Receita 205 872,37 € 27979237 €

Quadro 2 — Orgamentos de 2019 / 2020 (classificacio econdmica)

DESIGNAGAO 2019 2020
Despesas Correntes
01 - Pessoal 50420,36 € 65 402,99 €
02 - Aquisic@o de servigos 6398117 € 6392282 €
03 - Encargos correntes da divida
04 - Transferéncias correntes 12 500,00 € 12 500,00 €
05 - Subsidios 26 960,84 € 26 456,56 €
06 - Outras despesas correnes 10,00 € 4 010,00 €
Total das Despesas Correntes 153 872,37 € 172292,37€
Despesas de Capital
07 - Aquisigfio de bens de investimento 51 000,00 € 106 500,00 €
0B - Transferéncias de capital 500,00 € 500,00 €

09 - Activos financeiros
10 - Passivos financeiros

I'1 - Qutras Despesas de Capital 500,00 € 500,00 €
Total das Despesas de Capital 52.000,00 € 107 500,00 €
Total Geral da Despesa 20587137 € 279 792,31 €

Grandes Opgbes do Plano e Grgamento - 2020 Péagina 10
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Grafico 1 - Evolugao das Receitas e das Despesas

2019 2020

O Receitas Correntes H Receitas Capital
O Despesas Correntes 0O Despesas Capital

No capitulo das receitas, as grandes fontes de financiamento sdo:
1. Administragio Central (Fundo Financiamento Freguesias)

2. Administragdo Central (IMI rural e 1% do IMI urbano)

3. Administragao Central (IEFP — CEI)

4. Administragdo Local (contratos programa CMC)

5. Receitas Préprias (taxas, servigos e concessdes)

No capitulo das despesas, estas sdo desenvolvidas num sé capitulo orgénico,
dada a estrutura orgéanica da Junta, que mantém toda a sua actividade sob o
controlo directo do Executivo, inscreveu-se:

1. Pessoal

* pagamento de vencimento e pagamento de encargos aos funcionarios
e autarcas; encargos sociais; senhas de presenga; seguros de trabalho.

2. Aquisigdo de bens e servigos correntes

* Bens correntes - assegurar o0 normal funcionamento administrativo e
o apoio social a pessoas carenciadas da freguesia;

» Servigos correntes — assegurar todos 0s servigos necessdrios ao
funcionamento da autarquia, destacando-se a elaboragio e
implementagio do POCAL/SNC-AP, o levantamento das habitagées
degradadas da freguesia, o estudo das acessibilidades e a descrigdo
da toponimia, a promogao de atividades culturais e sociais.

Grandes Opgoes do Plano e Orgamento - 2020 Pdgina 11
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3. Transferéncia corrente Q
» apoio as actividades desenvolvidas pelas Instituigdes de
Solidariedade Social, de Cultura, Recreio e Desporto da Freguesia,
através da celebracio de protocolos (incluindo os protocolos de
delegacdo de competéncias).

4. Subsidios
* Pagamento de encargos com programas ocupacionais do IEFP.

5. Despesas de capital
* instalacdio de equipamento, construgoes diversas, aquisi¢des e
elaboragio do inventario inicial, nomeadamente a inscrigao e registo
nas respectivas conservatdrias.

Grafico 2 - Receitas Correntes Gimpostos directos

150000+ B Impostos indirectos

O Taxas, muitas e cutras
penalidades

O Rendimentos de propriedade

100000+

500004 o,
I 8 Transferé@ncias correntes
Yy 21 Vil
Ano 2019 Anc 2020 [ Venda de servicos

Grafico 3 - Receitas Capital
fVenda de bens de
80000- investimento
B Transferéncias de capital
60000+
O Activos tinanceiros
40000+
200004 O Passivos financeiros

4] H Outras Receitas de Capital

Ano 2019 Ano 2020
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Grafico 4 - Despesa Corrente
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Grafico 5 - Despesas Capital
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MISSAQ, OBJETIVOS e ESTRATEGIA
A utilizagdo do novo Plano Oficial de Contabilidade para as Autarquias Locais

(POCAL), determinard que a Junta de Freguesia de Febres passe a elaborar
planos plurianuais, onde se expressardo opgdes mais profundas e marcantes.

Missao

A Junta de Freguesia de Febres é responsével pela gestao dos interesses da
autarquia, no dmbito das competéncias que o quadro juridico? em vigor lhe

*Lei 0. 7572013 de 12 de Setembro
Artigo 16.7 - Competéneias materiais

f} Executar, por empreitada ou administragdo direta. as obras que constem das opgfies do plano e tenham dotagdo orcamental adequada o
instrumemos de gestio previsional aprovados pela assembleia de freguesia;

g) Aprovar operagdes urbanisticas em iméveis integrados no dominio patrimonial privado da freguesia, apds parecer prévio das entidades competentes.
h) Elaborar e submeter 3 aprovagio da assembleia de freguesia os projetos de regulamentos exiernos da frepuesia, bem como aprovar regulamentos
internos,

i} Discutir e preparar com a cdmar municipal contratos de delegaglio de competdncias e acordos de execugiio, nos termos previstos na presente lei.

) Submeter & assemblein de freguesia, para efeitos de autorizagdio, propostas de celebragdo de contratos de delegagio de competdncias e de acordos de
execugio, bem como da respetiva resolugio e, no caso de contratos de delegagdo de competéncias, revegagio;

k) Driscutir ¢ preparar corm as organizagdes de merdores protocelos de dekegagdo de trefas adminisirativas que ndo envolvam o exercicio de poderes
e avtoridade:

1) Submeter A assembleia de freguesia, para efeilos de autorizagdo, propostas de celebragdo dos protocolos de delegacio de tarefas administrativas
previstos na alinea anterior:

m) Discubir ¢ preparar com instituigdes piblicas, particulares € cooperativas que desenvolvam a sua atividade na circunscrigiio temmtorial da freguesia
protocolos de colaboragdo. designadamente quando os respelivos equipamentos sejam propriedade da freguesia e se salvaguarde a sua utilizagdo pela
comunidade local;

n) Submeter b assembleia de freguesia, pam efeitos de antorizagfo, propostas de cclebragiio dos protocolos de colaboragio referidos na alinen anterior;
o) Deliberar sobre as formas de apoio a entidades e organismos legalmente existentes, nomeadaments com vista i execugdo de obras ou 3 realizaglo de
eventos de interesse para a freguesia, bem como 3 informagio ¢ defesa dos direitos dos cidadlos;

p) Pronunciar-se sobre projetos de construgio e de ocupagdo da via piblica. sempre que tal Ihe for requerido pela cdmar municipal:

q} Participar, nos termos acordados com a cimara municipal, no processo de elaboraglo dos planos municipais de ordenamente do terriléno;

r} Colaborar, nos termas acordados com a cdmara municipal, na discusslo pdblica dos planos municipais do ordenamento do lemitdrio;

s) Facultar a consulta pelos interessados dos planos municipais de ordenamento do temitério:

1) Promaver e executar projetos de intervencio comunitina nas dreas da agio social, cultura e despono:

u) Panicipar, em colaboraglo com instituigdes panticulares de solidariedade socal, em programas e iniciativas de agSo social;

v} Apoiar atividades de natwreza social, culium!, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para a freguesia,

w) Emitir parecer sobre a denominagiio das runs ¢ pragas das localidades e das povoagdes.

x) Prestar a outras entidades piblicas toda a colaboragdo que fhe for solicitada, designadamente nos dominios da estatistica € outros do interesse da
populagiio da freguesia;

¥) Colaborar com a autoridade municipal de protecdo civil na iminéncia ou ocoréneia de acidente grave ou catdstrofe;

2} Promover a conservagio de abrigos de passageiros existentes na freguesia;

aa) Gerir, conservar ¢ promover 8 limpeza de balnedrios, lavadouros ¢ sanitdrios pibhicos,

bb) Gerir € manter parques infantis publicos e equipamentos desportivos de dmbito local:

cc) Conservar e promover a reparagio de chafanzes e fontandrios piblicos;

dd) Colocar e manter as placas toponimicas;

er) Conservar e reparar a sinalizagho vertical nio iluminada instalada nas vias municipais:

) Proceder & manutengdo e conservaglo de caminhos, amuamentos e pavimentos pedonais;

gg) Conceder terenos, nos cemitdrios propriedade da freguesia, para jazigos, mabsokfus e sepuliuras perpéuas;

hh) Gerir, conservar e promover a limpeza dos cemitérios propriedade da freguesia:

ii) Administrar & conservar o patriménio da freguesia;

i} Elaborar « manter atualizado o cadastro dos bens méveis e imdveis propriedade da freguesia;

kk) Adquirir e alienar bens mdveis;

1) Declarar prescritos a favor da freguesia, apds publicagdo de avisos, os jazigos, mausokfus ou outras obras, bem como sepulturas perpdiuas instaladas
nos cemuténios propriedade da freguesia, quando ndo sejam conhecidos os proprielirios ou relativamente aos quais se mostre que, apds notificagdo
judicial, se mantém desinteresse na sua conservagio ¢ manutenglo de forma inequivoca e duradoura;

mm) Forpecer material de limpeza e de expediente As escolas do 1.° ciclo do ensino bisico e acs estabelecimentos de educagio pré-escolar;

nn) Proceder ao registo ¢ ao Heenciamento de canfdeos e gatideos;

00) Proceder 3 administragdo ou 3 wiilizaglo de baldios sempre que ndo existam assembleias de compartes;

pp) Executar. no imbito da comissdo recenseadora, ns operagdes de recenseamento eleitoral, bem como desempenhar as fungdes que the sejam
determinadas pelas leis eleitoris ¢ dos referendos:

qq) Lavrar termos de identidade e justificag3o administrativa;

) Passar atestados:

s8) Conhecer e tomar posigiio sobre os relatérios definitivos de agdes tutelares ou de auditoras kevadas a efeito aos 6rglos ou servigos da freguesia

it} Dar cumprimento ao Estatuto do Direito de Opesigio;

uu) Deliberar scbre a constituigio ¢ participaclo nas associagbes previstas no thulo ¥V

vv) Remeter ao Tribunal de Contas as contas da freguesia;

ww) Exercer os poderes funcionais e cumprir as diligéncias que The sejam determinadas pela assembleia de freguesia;
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confere, utilizando todos os recursos ao seu dispor para a valorlzagao de todos
os aspetos que contribuam para um desenvolvimento sustentado da freguesia.

Objetivos

Para o periodo temporal a que este plano corresponde, existe um conjunto
articulado de objectivos, definidos para um horizonte mével de quatro anos e
que, portanto, ultrapassam o horizonte anualizado de 2020.

* Reforgar a crescente importancia da Freguesia de Febres no contexto do
Concelho de Cantanhede;

» Reforcar as condicdes de bem-estar social e da qualidade de vida dos
cidadaos;

» Criar condigdes para o relancamento das atividades econdmicas;

» Valorizar a acgdo social, a educagdo, cultura e o desporto

4.3.- Estratégias

Definido que estd o quadro base, com a assungdo da missiao e objectivos, &
possivel estabelecer um conjunto de estratégias que suportem as acgbes a
implementar durante os doze meses que se seguem, assumindo-se que algumas
delas prosseguirédo para além desse horizonte.

Estratégias a desenvolver:

» Manter e reforgar o contacto com os organismos, entidades e todos
os interessados no progresso da freguesia, de forma a suscitar
plataformas de consenso alargadas e potenciar sinergias entre as
entidades.

= Manter uma atuagdo constante de procura de novas parcerias,
tendo em vista a maximizagio da garantia de apoios para a
execugao das actividades.

* Melhorar as acessibilidades e as mobilidades

= Melhorar o ambiente através da execugao de acgbes tipo como a
melhoria da distribuigdo de dgua e da recolha dos residuos sélidos,
a melhoria da limpeza dos espagos ptblicos, a continuagdo da
intervengdo na intercepgao das dguas residuais.

* Modernizacdo dos processos de gestdo tendo em vista a melhoria
dos servigos prestados.

Grandes Opgdes do Plano e Orgamento - 2020 Pigina 16
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ATIVIDADES PREVISTAS E RECURSOS

Modernizagdo Administrativa

3 +
@ agc’%;ég%
%/

NO
. " = . e Verba/Rubrica
Pro]e_to/ Designagio do Projeto / Agao Definida
Agdo
Manutengdo de funciondrio para atendimento didrio
1 -~ . 01.01.03
ao ptblico na Junta de Freguesia
l\/tlods.rmzatqao do&i l;alcip.llpamentos e procedimentos de 07.01.03.01
, atendimento ao piiblico 07.03.03.01
Requalificagdo da sede da Junta (conclusdo) 07.01.07
Requalificagao dos Antigos Correios s
07.01.09
Desenvolvimento Econdmico
ND
. : = : = Verba/Rubrica
Pro]e_to/ Designacio do Projeto / Agdo Definida
Acdo
Colaboragdio com a Camara Municipal para a
- . - L . 02.01.08
3 captagdo de novos investidores para a zona industrial
02.02.09
de Febres
4 Apt?lo a dinamizagdo do comércio local em épocas 02.02.25
festivas
Realizagdo de protocolos com a Camara Municipal e
5 com o Centro de Emprego para a criagdo de uma 02.01.08
bolsa de emprego — estruturada a partir de uma base 02.02.09
de dados ajustada a nossa realidade social
6 Recuperagéo e valorizagao das lagoas da Freguesia 07.03.03.01
Infra-estruturas Basicas
NO
. . - . - Verba/Rubrica
Plzjeito/ Designagao do Projeto / Agdo Definida
cdo
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Beneficiagdo/alcatroamentos de estradas e ruas em
7 . . CMC
diversos lugares da freguesia
8 Remodelagao da rede de saneamento INCVA
9 Construgdo e recuperagao de valetas 07.03.03.01
10 Cons_tn:ugao de fundagbes, requalificacio do 07.03.03.12
Cemitério
11 Arranjo e manuten¢io da rede de caminhos rurais 07.03.03.01
12 Requalificagdo o “Charco Bar” 07.01.03.01
13 Requalificagao da Praga florindo José Frota 07.03.03.01
14 Requalificagio do Mercado descoberto 07.0L03.03
CMC
15 Requalificagdo do Largo da Fonte na Sanguinheira 07.03.03.01
Ambiente
ND
. . - . = Verba/Rubrica
Prole_to/ Designagao do Projeto / Acéo Definida
Agédo
16 Instalaq‘éo de Ecopontos nos diversos lugares da 07.03.03.01
freguesia
17 Requalificagio e arranjo paisagistico de largos e 07.03.03.01
lagoas em diversos pontos da freguesia CMC
18 Beneftcnaqa}o dos cursos de dgua, fontes e lavadouros 07.03.03.01
da freguesia
19 Manutengdo e Beneficiagdo dos espagos verdes da 07.03.03.05
freguesia INOVA
20 Construgao de Pargue de Merendas entre o Pavilhdo 07.03.03.05
e o Parque desportivo
21 Requalificagao da envolvente junto ao “Charco Bar” 07.03.03.01
Urbanismo
NO
. . - \ - Verba/Rubrica
Pro]e~t0 / Designagéo do Projeto / Agédo Definida
Agao
Arranjo paisagistico dos espagos do Cemitério e 07.03.03.12
22 pavimentagio das principais dreas de circulagdo e R
requalificagdo das edificagdes a entrada do cemitério
23 Reforgo da iluminagao ptiblica pela freguesia 07'2%/?2'01
24 Requalificagio da drea de equipamento do Albucaz 07.03.03.01

Grandes Opgdes do Plano e Orgamento - 2020
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(conclusio) CMC
25 Requalificag@o das InstalagSes Sanitdrias no cemitério 07.03.03.01
26 Aquisi¢ao de Ossdrios 07.03.03.12
Desenvolvimento Social
Educagdo e Agdo Social
NO
. . ~ . ~ Verba/Rubrica
Pro;euto/ Designagdo do Projeto / Agao Definida
Acgao
o7 Apoio 05 cursos de fonrlaqao .ex'tra-escolar e 02.02.25
promogao de cursos de formagio profissional
28 Apoio a habitagio social 02.02.25
Estabelecimento de parcerias efetivas e colaboragao
29 - . 04.07.01
com as escolas do agrupamento Lima de Faria
Cultura
NO
. . ~ . - Verba/Rubrica
Pr0]e:to/ Designagdo do Projeto / Agao Definida
Agao
30 Diligenciar junto das mais variadas instdncias para a 02.02.25
dinamizagao do museu da casa Carlos de Oliveira CMC
Promogédc de eventos culturais ao longo do ano e
31 apoio de outros eventos da iniciativa do 02.02.25
associativismo cultural
Desporto e tempos livres
ND
. . = . ~ Verba/Rubrica
Pro;e-to/ Designacdo do Projeto / Agdo Definida
Agdo
32 Fomentar a conclusio das obras do parque CMC
desportivo de Febres (projeto da Camara Municipal)
33 Apoio financeiro e logistico a entidade(s) 04.07.01
associativa(s) 08.07.01
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[FREGUESIA DE FEBRES [ RECEITAS 2020
g‘ IE‘:T&:;Q; Designagido Valor {(em euros}
RECEITAS CORRENTES 189 752,37
0i] | | | Impostosdirectos 8 643,20
01102 Qutros
01]02]|02 Imposto municipal sobre imdweis B 643,20
04 Taxas, mulias e outras penalidades 46 500,00
04l 01 Taxas
041014 23 Taxas especificas das autarquias locais
04|01 23|01 Mercados ¢ feiras 41 000,00
04|01 23] 04 Canldecs 1 000,00
04|01]23]| 90 Qutras 4 500,00
05 Rendimentos da propriedade 150,00
05|02 Juros - Sociedades financeiras
05102101 Bancos e oulras instituigdes financeiras 150,00
05 Transferéncias correntes 122 219,17
06| 03 Administragao central
06| 03|01 Estado
06]03|01| 04 Fundg de Financiamento das Freguesias 55 114,00
06|03]01]|05 Artigo 38.%, n.° B da Lei 73/2013 10,00
06103|01|06 Transferéncia de Competéncias 10,00
06! 03| o Senigos e fundos autdnomos - Subsistema de protecgdo &
tamdia & poliicas aclivas de emprego e formag#o prolissional 12 135,17
06|05 Administragao Local
06| 05| 01 Continente
pgjos5|C1 1 Acordo Execugdo Delegagdo de Competéncias 18 240,00
06105| 01|02 Contrato Inter-Administrativo 25 000,00
06(05]| 01|03 Mesas de Voto 750,00
06(05101|04 Escolas 1 600,00
06]105|01]09 Qutros Apoios 1 350,00
06| 07 InstitulgSes sem fins lucrativos
06| 07| 01 InstitulgGes sem fins lucratives 10,00
06| 08 Familias
06]08| 01 Familias 8 000,00
07 Venda de bens e servigos correntes 12 230,00
07| 02 Senigos
07102101 Aluguer de espagos e equipamentos 500,00
07|02| 08|04 Senigos desportivos
07|02] 09 Senigos aspecificos das autarquias
07|02]109] 05 Cemitérios 11 500,00
07|03 Rendas
07| 03| 01 Habitagbes 230,00
08 Qutras receitas correntes 10,00
08|01 Qutras
08| 01|99 Qutras
08| 019999 Diversas 10,00
RECEITAS CAPITAL 50 040,00
09 Venda de bens de investimento 15 010,00
ga| o1 Terrenos
09| 01|06 Administragao Pdblica - Adminisiragae local - Continente 15 000,00
09j02 Habitagao
0910206 Administragao Publica - Administragao local - Continente 10,00
10 Transferéncias de capital 75 030,00
10} 03 Administragdo central
10| 03| 1 Estado
10| 03| 01| 04 Cooperagao Técnica e Financeira 10,00
10) 05 Administragdo Local
10105| 01 Continente
10|05|01| D1 Contrato Inter-Administrativo 10,00
10)05|01] 02 Acordo de Execuqéo Delegaqao de Compaténcias 75 000,00
g : TOTAL RECEITAS 279 792,37
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|FREGUESIA DE FEBRES | DESPESAS 2020 |
_]_I_I—lc:: Egon:m;lm s Designagio Valor (am euros)
DESPESA CORRENTES 172 292,37
o1 Despesas com o Pessoal 65 402,99
01)01 Remuneragdes certas e permanentes
01]01|01 Titulares de érgéos de soberania e membros drgdos autdrquicos 9191,22
01|01]|04 Pessoal dos quadros - Regimea de fungdo ptblica
01{01)04|01 Pessoal em fungdes 17 095,32
01]01|04|04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabatho 11 B63,80
0101|086 Pessoal contratado a temo
o1jo1|o7 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 5000,00
01(01|09 Pessoal em qualquer outra situago 10,00
010113 Subsidio de refeigio 4 407,48
01]01]14 Subslidio de férias e de Natal 5 485,62
01102 Abonos variaweis ou eventuais
o1|o2)02 Horas extraordindrias 1 200,00
01|02]13 Outros suplementos e prémios
01)02(13{02 Outros 10,00
01)102{13|03 Senhas de presenga 750,00
01|03 Seguranga social
010301 Encargos com a salde 588,86
01]|03|05 Contribuigdes para a seguranga social
01(03|05{01 Assisténcia na doenga dos funciondrios publicos 510,00
01]03|05]|02 Seguranga social dos funcinarios publicos
01]|03|05|02|02 Seguranga social - Regime geral 8 511,50
01]03{09 Seguros
01]03|09(01 Seguros de acidentes no trabalho e dogngas profissionais 179,19
01(03|10 Outras despeas de seguranga social
01]03110|99 Outras despeas de seguranga social 600,00
02 Aquisigio de Bens e Servigos 63 922,82
02101 Aquisigdo de bens
02|01|02 Combustiwis & lubrificantes
02|01]|02|02 Gasdleo 4 000,00
02101104 Limpeza e higiene 2 000,00
oz2|o1|08 Material de escritorio 550,00
02|01|15 Prémios, condecoragdes e ofertas 1 150,00
02101117 Ferramentas e utensilios 2 000,00
g2|01}18 Liwos e documentagao técnica 100,00
02|01]19 Artigos honorificos e de decoragéo 100,00
02101(20 Material de educagao, cultura e recreio 3 000,00
02]02 Aquisi¢do de senigos
02|102|0 Encargos das instalagdes 10 000,00
0202102 Limpeza e higiene 6 000,00
0z2|02(03 Conseragéo de bens 4 000,00
02|02)09 Comunicagtes 5 000,00
020210 Transportes 100,00
gz|o2| 11 Representagdo dos senigos 250,00
02|02]12 Seguros 2 000,00
02|02}13 Deslocagdes e estadas 100,00
02]02]14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 4 000,00
0z|o2|17 Publicidade 1 500,00
02]02]18 Vigilancia e seguranga 4 000,00
02102119 Assisténcia técnica 750,00
R2102|20 QOutros trabalhos especializados 2 000,00
02|02|22 Encargos de Salde 100,00
02|02]25 Outros senigos 1222,82
02|02|26 Eventos Recreativos, Culturais e Desportivos 10 000,00
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|FREGUESIA DE FEBRES

[ DESPESAS 2020 |
% lanln:T:‘fT S Designagio Valor (em euros)
DESPESA CORRENTES 172 292,37
04 Trandsferéncias correntes 12 500,00
04107 Instituictes sem fins lucrativos
04|07|01 Instituigdes sem fins lucrativos 12 500,00
05 Subsidios 26 456,56
05)08 Familias
05]08]03 Qutras
05|08)|03|01 Programas Ocupacionais 25 196,564
05|08(03]02 Incentivo Natalidade 750,00
05|08]03(03 Prémio Conselheiro Costa Soares 500,00
05|08)|03{99 Outras 10,00
06 Outras despesas correntes 4 010,00
06102 Diversas
05|02(03 Outras
06)0203|05101 Orgamento Participativo 4 000,00
06102]03(05(02 Outras 10,00
DESPESAS CAPITAL 107 500,00
07 Aquisigdo de bens de capital 106 500,00
07|01 Investimentos
07]01)|01 Terrenos 500,00
07]|01]03 Edificios
07]01[03(01 Instalagdes de senigos 78 000,00
07({01/03]03 Mercados e Instalagdes de Fiscalizag&o Sanitaria 500,00
070107 Equipamento de informdtica 500,00
07|01(09 Equipamento administrativo 500,00
07101111 Ferramentas e utensilios 500,00
07103 Bens de dominio publico
07)03]03 Outras construgdes e infraestruturas
0703]|03}01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 7 500,00
07103|03]05 Parques & jardins 500,00
07103|03[12 Cemitérios 18 000,00
08 Transferéncias de capital 500,00
08107 Instituigdes sem fins lucrativos
080701 Instituigbes sem fins lucrativos 500,00
11 Qutras despesas de capital 500,00
11|02 Diwersas
11|02]|99 Outras 500,00
| TOTAL DESPESAS 279 792,37|
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ORCAMENTO

PARA O ANO FINANCEIRO DE 2020

ENCERRAMENTO

O presente documento, devidamente numerado e rubricado, foi aprovado na reunido da Junta

de Freguesia, que se realizou emc;B ua KN .

A GUESIA
%%

@&J& ﬂf}g\uu& "Sl u\k\;-aé\\G u Sc);

[

APROVACAO PELA ASSEMBLEIA DE
FREGUESIA

As Grandes Opgoes do Plano e Orgamento, foi presente e aprovado por (1) ONCKYOL
da Assembleia de Freguesia em sua sessdo ordinaria, realizada no diagl>y/ AcD [N,
tendo todas as suas folhas sido rubricadas pela mesa que abaixo assina

A MES

F/m'mﬂ L ek
!
N Yol

X

(1)- Unanimidade ou maioria

Nota: o Contabilista Certificado da Freguesia informa que estara a disposido dos elementos da
assembleia, caso o desejem, para o esclarecimento de dividas de cardcter técnico. Para tal

podem contatar os nossos servigos por: mail (geral@lusaconta.pt), telefone (239 918 650) ou fax
(239 918 649).
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